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KONCEPTUALNI i METODOLOŠKI →

operacionalizacija i diferencijacija

Pitanje identifikacije i socijalnih identiteta

Ciljevi? Kratkoročni, dugoročni, 

instrumentalni, ekspresivni, samoafirmacija, 

vidljivost, podrška javnosti, privlačenje 

članstva …

Percepcija (ne)uspjeha

Što sustav ima s tim?

Relativnost normi

…

Metodologija
(2023. – 2027.)

Kolektivno djelovanje
• Prema sociopsihološkim određenjima obuhvaća sve akcije koje se poduzimaju radi unaprjeđenja interesa

grupe ili radi političke solidarnosti (npr. kolektivni prosvjedi, potpisivanje peticije, protestno glasanje)
• Manifestira se akcijama malog ili velikog opsega, sukladnim ili nesukladnim normama konkretnog društva

te nenasilnim ili nasilnim akcijama
• S obzirom na pozadinu, ciljeve i razloge akcija, može se raditi o akcijama koje podržavaju postojeći

društveni sustav i odnose ili ih izazivaju i protive im se, odnosno progresivnim ili konzervativnim akcijama
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MotiKA
Motivacije i prepreke za kolektivne akcije

•  •  

Ngrađana = 25
Nčlanova udruga = 25

Pilot istraživanja na 
prigodnim uzorcima
2 uzorka u 3 vala
Uzorak građana 
reprezentativan uzorak s 
obzirom na kvote dobi, spola 
i obrazovanja
Prigodan uzorak članova 
udruga

•   

Mješoviti metodološki pristup

eksplorativno sekvencijalni nacrt 

polustrukturirani intervjui s 
građanima i članovima udruga

kvantitativno istraživanje 
putem online panel ankete

NT1 = 3120
NT2 = 1560
NT3 = 780

NT1 = 1000
NT2 = 700
NT3 = 500

UZORAK 

GRAĐANA ČLANOVA 
UDRUGA 

Integracija spoznaja različitih pristupa

Testiranje i proširenje SIMCA modela

Rezultatima projekta želimo ne samo pridonijeti akademskoj
zajednici, već pružiti i praktične smjernice za kreatore javnih
politika i voditelje udruga. Očekuje se da će nalazi poslužiti kao
temelj za razvoj strategija koje promiču građansko sudjelovanje i
prevenciju nasilnih KA, kao i za identifikaciju i uklanjanje prepreka
sudjelovanju u mirnim KA u Hrvatskoj

Očekivani rezultati

•   

•   

•   
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TKO? (Jetten i sur., 2017)

ZAŠTO? (Apter, 1997; Bosi i Malthaner, 2015; Jetten i sur., 2017)

Poticanje društvene promjene 
o progresivne KA

Društvene promjene?
o ekonomska
o politička
o kulturna

Sprječavanje društvene promjene 
o konzervativne KA

Koja je uloga političkog sustava u KA? (Jost i sur., 
2017; Mikołajczak i sur., 2022; Osborne i sur., 2019)

o KA koje 
podržavaju 
sustav →
nedisruptivne

o KA koje izazivaju sustav →
disruptivne

Kako su KA strukturirane? 
(Diermer i Van Miegham, 2000; 
Snow i Moss, 2014)

o Dominantno 
organizirano

o Dominantno 
organizirano

KAKVE? (Shuman i sur., 2020; Wright i 
sur., 1990; Zlobina i Gonzalez Vazquez, 2018)

o Nenormativna
(radikalna) ponašanja
➤ Akcije neusklađene s normama 

(ili čak zakonima) političkog 
sustava
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nasilne
• fizičko 
• simboličko – usmjereno na izazivanje inferiornosti i 

povezanih neugodnih emocija (Braud, 2015)

OPSEG? (Burrows i sur., 2022)

Manjeg opsega Masovne
MODALITET? 
uživo ⟷ online

Projektni ciljevi

Istražiti ključne motivatore i barijere koji utječu na sudjelovanje u kolektivnim akcijama (KA) u 
hrvatskom kontekstu

Istražiti valjanost višedimenzionalnih konceptualizacija doživljaja pravednosti i nepravde (u vezi s 
pravednošću postupka i pravednošću ishoda), te vjerovanja o efikasnosti akcija

Utvrditi kako hrvatski građani općenito te članovi udruga razumiju i koja značenja pripisuju KA, 
motivatorima i preprekama za KA, posebice društvenoj pravednosti i nepravdi te efikasnosti

Istražiti ulogu dimenzija doživljaja nepravde i efikasnosti akcija, te percipiranih prepreka sudjelovanja, 
uz kontrolu temeljnih odrednica KA prema proširenom SIMCA modelu u objašnjenju (ne)sudjelovanja 
u različitim oblicima KA

Istražiti doprinos osobnih dispozicija predviđanju (ne)sudjelovanja u različitim oblicima KA povrh i u 
kombinaciji s temeljnim odrednicama i preprekama za KA

Integracijom spoznaja iz kvalitativnog i kvantitativnog istraživanja utvrditi sličnosti i razlike u 
motivatorima i preprekama za različite oblike KA među građanima i članovima udruga

Q1

Q3

Q4

Q5

Q2

o Normativna (mirna) ponašanja
➤ usklađena s normama političkog sustava 
➤ peticije, održavanje političkih govora, 

volontiranje, dijeljenje sadržaja, …

VećinaManjine


